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PROCESO GESTION DEL TALENTOHUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tame, 01 de agosto de 2022

Seior(a)
Yoli Zoveida Gomez Guzman
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3248935 de 2022
Profesional Grado 02 —
Coordinadora Grupo Gestion Educativay Promocion y Relaciones Corporativas
Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial
Regional Arauca
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes Julio del afio 2022
Referencia;: No CO1.PCCNTR.3248935 DE 2022

EDGAR DARIO PICO MORA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.118.545.770
expedida en Yopal, en mi calidad de Contratista del SENA, en Grupo Gestion Educativay
Promocion y Relaciones Corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTITRES
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE.($23.230.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) pago correspondiente
al mes de enero por valor de UN MILLON DIEZ MIL PESOS M.CTE ($1.010.000) y Once
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2022, por valor de DOS
MILLONES VEINTE MIL PESOS M.CTE ($2.020.000) cada uno.

ENERO 15 $ 1.010.000
FEBRERO 30 $ 2.020.000
MARZO 30 $ 2.020.000
ABRIL 30 $ 2.020.000
MAYO 30 $ 2.020.000
JUNIO 30 s $ 2.020.000
JULIO 30 2.020.000 $  2.020.000
AGOSTO 30 $ 2.020.000
SEPTIEMBRE 30 $ 2.020.000
OCTUBRE 30 $ 2.020.000
NOVIEMBRE 30 $ 2.020.000
DICIEMBRE 30 $ 2.020.000
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TOTAL 345

$ 23.230.000

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de cuatro (4) apoyos a la gestién de de caracter
temporal como apoyo a los procesos de atencién a la poblacién Victimay Vulnerable
en el marco de los servicios institucionales y de los compromisos de la Entidad frente
ala Ley de Victimas y Restituciéon de Tierras.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

convocados por los Entes
Territoriales, la Unidad para las
Victimas y demas Entidades del
SNARIV., llevando a cabo el
registro de los participantes en el
aplicativo web de la APE.

de solicitudes
registradas en el
aplicativo APE.

Informe de gestion
seguimiento a
postulaciones

Informe de gestién a
solicitudes

Informe de gestién
orientacion a
empresas

Informe de gestién a
Empresas

Envios directos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar y participar las accionesy | Apertura de vacantes | Evidencia 1:
actividades concernientes ala apertura
presentacion de la oferta de la
Agencia Publicade Empleo, o los | Seguimientoy cierres | Evidencia 2:

seguimientoy cierre

Evidencia 3: reporte
de gestion

Evidencia 04:
reporte de gestion
Evidencia 05:

reporte de gestion.

Evidencia 06:
reporte de gestion

Evidencia 07:
reporte de gestion
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15-07-2022 Oficio
acompafiamiento
reunion Tame ETH,
juntas de accién
comunal. Ministerios,
trabajo, interiory
enlaces territorias
Jornadade la
mafana.

15-07-2022 Oficio
acompafiamiento
reunion Tame ETH,
asojuntas, parex
ministerios de trabajo
e interior. Jornada de
la tarde.

Evidencia 08:
fotografias

Evidencia 09:
fotografias

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahemnandezt_sena ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7&CT=1643744475628&0OR
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% 5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

Apoyar el proceso de verificacion
de la caracterizacion de la
poblacién victima en el Registro
Unico de Victimas.

Divulgacion de piezas
publicitarias cursos
complementarios
dirigidos a poblacién
victima
desplazamiento.

Caracterizacion y
verificacion de
poblacion vulnerable
a través de vivanto.

Evidencia 1: piezas
publicitarias.

Evidencia 2:
pantallazos

https://senc4-

my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt sena ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=18&web=1&e=7IsN
PZ&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
©%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
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% 5Fsena%5Fedu% S5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

Participar en las jornadas de
eventos de promociony
divulgacion de la oferta
institucional en los diferentes
espacios.

Cronogramade los
cursos dirigidos a
poblacién victima afio
2022

Evidencia 1:
Cronograma

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena ed
u_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

Hacer presenciay brindar atencién
en los Centros Regionales de
Atencién avictimas CRAVy
Puntos de atencion, segun
cronograma establecido y validado
por el Enlace Regional de
poblacion victima o el Coordinador
de la Agencia Publica de Empleo

Participacion de feria
emprendimiento
Victimas del conflicto
en Arauca.

Evidencia 1:
fotografias

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahemnandezt_sena ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
P7&CT=1643744475628&0OR
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% S5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

Apoyar en la implementacion de
accionesy estrategias para el
cumplimiento de los indicadores de
gestion y de producto de atencién
a la poblacion victima.

Ejecucion de metas

Socializacion
estrategias estado

Evidencia 1:
fotografias

Evidencia 2:
Fotografias
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desembolso de las
empresas OEIl.

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena _ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
P7&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% 5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

Colaborar en el desarrollo de las
accionesy estrategias de gestion
empresarial, orientacion e
intermediacion laboral que se
brindan desde la Agencia Publica
de Empleo, garantizando el
registro correspondiente en el
aplicativo Web a la poblacion
victima y vulnerable atendida.

Informe Gestion de
Personas Orientadas

Remision de hojas de
vida

28-07-2022 reunion
servicio de empleo
vacantes

19-07-2022 Induccion
en portafolio y
manejo del aplicativo
APE.

19-07-2022 Induccion
en portafolio y
manejo del aplicativo
APE.

Seguimiento
Estrategia
Articulacion
Emprendimiento
Beneficiados porel
Fondo Emprender
Arauca

Evidencias 1:
reporte de gestion

Evidencia 2:
remisiones

Evidencia 3:
Pantallazos

Evidencia 4:
fotografias

Evidenciab:
fotografias.

Evidencia 6:
pantallazosy base
de datos
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https://senc4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt sena ed
U_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
P7&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
0%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

En enero presentar plan de trabajo
para la vigencia

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena ed
u_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7Z&CT=1643744475628&0OR
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF5313945%96
FFO

Afiliacion al sistema de Saludy
Pensionesen lasleyes 100 de
1993y 797 de 2003, en forma
mensual. Asi mismo la afiliacién al
sistema General de Riesgo
Laborales de conformidad con el
articulo 3 del Decreto 2800 de 2 de
octubre de 2003.

Soporte de pago al
sistema de salud

Evidencia0l1: Pago
mes vencido.

https://senc4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt sena ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspx2csf=1&web=18&e=7IsN
bZ&CT=1643744475628&0R
=OWA %2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feeeb54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO
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Entregar dentro de los términos
establecidos en la ley, los
documentos requeridos para la
legalizacion y ejecucion del
contrato

Certificado supervisor
y certificado
dependientes.

Evidencia 1:
Informe,
certificados

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena_ed
uU_co/_layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% 5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

10

Generar informes mensuales con
relacion a los resultados obtenidos
con ocasion a los servicios
contratados

Informe mensual de
actividades

Evidencial: Informe
del mes de julio.

https://sena4-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena _ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7&CT=1643744475628&0OR
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu%5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

11

Participar en el cumplimiento de
las diferentes actividades del

SIGA, principalmente en las
capacitaciones que los
subsistemas del SIGA orientay
con los demas lineamientos
establecidos, bien sea para el
sostenimiento de la certificacion de
la NTC ISO 9001, como también
para las actividades de

EVALUACION SIGA
MES JULIO

Evidencia 1:
Evaluacion

https://sena4-

my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt_sena _ed
uU_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
b7&CT=1643744475628&0R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D0010%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% S5Fco%2F
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implementacion de la NTC ISO
14001.

Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO %20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

12 El contratista debera diligenciarla | Elaboracién planilla | Evidencia 1: planilla
planilla de cobro de honorarios de | del mes de julio
los contratistas de prestacién de hitps://sena4-
.. i . . my.sharepoint.com/person
servicios utilizando el aplicativo al/mahemandest sena ed
http://contratistas.sena.edu.co u_co/ layouts/15/onedrive.
aspxecsf=1&web=1&e=7IsN
bZ8CT=164374447562880R
=OWA%2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D001 a%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% SFco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICOR.
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
@
13 El contratista con la firma del

presente documento se obligaa no | se desarrolla en la

divulgarinformacion directa, ejecucion del contrato

indirecta, proxima o remotamente,

ni a través de ninguna otra

personao de sus subalternos o

funcionarios, asesores o cualquier

personarelacionadacon ella, asi

como también a no utilizar dicha

informacion en beneficio propio ni

de terceros.

14 El contratista deberd vigilar y se desarrollaen la

salvaguardarlos bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, porlo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia deberan sujetarse a
las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en
la plataforma CompromISO;
adicionalmente debera estar

ejecucion del contrato
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atento a los mantenimientos
preventivosy correctivos de los
elementos, asi como la hoja de
vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de
los mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al supervisor
y/o interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente

15 El contratista que realice Participacion de la Evidencia 1:
comisiones de servicios 0 primera feria legalizacion
desplazamientos autorizados por emprendedores
el supervisor debera presentar victimas en la ciudad
dentro de los cinco (5) dias hébiles | de Arauca.
siguientes ala fechade
finalizacion de la comision, la Invitacion visita Evidencia 2:
respectiva legalizacion al area de | asistenciatecnica legalizacion
Tesoreria o quien haga susveces; | municipios de puerto
razon por la cual, el Centro de rondon y tame-

Gestion y Desarrollo Agroindustrial | ministerio trabajo- dt | hifps://senod-

. my.sharepoint.com/person
de Arauca, Region al Araucano arauca al/mahemandezt sena ed
autorizara giros por concepto de u_co/_layouts/15/onedrive.

; iai aspxgcsf=18web=18&e=7IsN
gastos derivados de comisiones, a T 1643740475698 0R
quienes tengan pendiente =OWA%2DNT&CID=3064af7
legalizaciones por comisiones D%2D2fdc%2D001 a%2Dt4a

. 4%2D1f5feee54165&id=%2F
anteriores. personal%2Fmahernandezt
% 5Fsena%5Fedu% SFco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICOR.
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
m
16 Compartir en una Carpeta Digital | bitps//sena4-

ubicada en Servidor de Sistemas
toda la informacién de archivos
que se requiere para el normal
funcionamiento operativo del area
correspondiente. Dicha
informacion correspondera ala
gue indique su supervisor.

my.sharepoint.com/personal/
mahermmandezt sena edu co
/_layouts/15/onedriv e.aspx2c
sf=1&web=1&e=7IsNbZ&CT=1
6437444756288 OR=0OWA%2D
NT&CID=3064af7b%2D2fdc%2
D0010%2Df404%2D1f5feee54
165&id=%2Fpersonal%2Fmahe
mandezi%5Fsena%5Fedu%5F
co%2FDocuments%2FSupervis
on%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICO&Fol
derCTID=0x0120006489344818
A9274C8EBF531394594FFO

GTH-F-062 V09




SENA

N

Archivarlos documentos
generados en el &rea
correspondiente, tanto de la
vigenciaactual como la de las
anteriores atendiendo la
normatividad establecidas para las

17 | Tablas de Retencion Documental y
manteniendo al dia dicho archivo
de unaforma organizada.
Las demas obligaciones que den
cumplimiento al objeto contractual. httos://senad-
my.sharepoint.com/person
al/mahernandezt sena ed
u_co/ layouts/15/onedrive.
18 aspx2csf=18web=1&e=7IsN

bZ&CT=1643744475628&0OR
=OWA %2DNT&CID=3064af7
b%2D2fdc%2D001a%2Df4a
4%2D1f5feee54165&id=%2F
personal%2Fmahernandezt
%5Fsena%5Fedu% 5Fco%2F
Documents%2FSupervision
%20Contratos%202022%2FE
DGAR%20DARIO%20PICO&
FolderCTID=0x012000648934
4818A9274C8EBF531394596
FFO

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

vl Ne DELA UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0]

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. |200 - 7622 Arauca 30-06-2022 02-07-2022

2. 219 - 7722 Puerto Rondon 12-07-2022 13-07-2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7841762365 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberaquedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

(‘./c’ oY De,_\u;u'. vLa r'"‘{o.rq.

Edgar Dario Pico Mora
Contratista
C.C.No. 1.118.545.770

Recibi a satisfaccion:

Yoli Zoveida Gmez Guzman
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3248935 DE 2022
Profesional Grado 02
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